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รายละเอียด 

ระดับคุณภาพ   
ดีมาก 

5 
ดี 
4 

พอใช ้
3 

ควร
ปรับปรุง  

2 

ปรับปรุง 
1 

1. การวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา      
1.1 ก ำหนดหัวเรื่องชัดเจน สอดคล้องกับค ำอธิบำยรำยวิชำ 
มำตรฐำนรำยวิชำ 

     

1.2 มีกำรวิเครำะห์หัวเรื่องเพื่อให้ได้หน่วยกำรเรียนย่อย ตรงกับ
ค ำอธิบำยรำยวิชำ  

     

1.3  มีกำรก ำหนดขอบข่ำยเนื้อหำสำระในแต่ละหน่วยกำร
เรียนรู้ รวมท้ังระบุเวลำท่ีใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้ 

     

2. สาระส าคัญ      
2.1 เขียนได้ครอบคลุมครบถ้วนทุกหัวข้อในเนื้อหำ      
2.2 เขียนได้แก่นสำรของเรื่องและชัดเจน      
2.3 เขียนได้สอดคล้องสัมพันธ์กับจุดประสงค์กำรเรียน      
3. จุดประสงคการเรียนการสอน 
3.1 จุดประสงค์กำรเรียนรู้ ชัดเจน ถูกต้อง มีท้ังจุดประสงค์ท่ัวไป
และจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

     

3.2 เขียนจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมได้สอดคล้องกับจุดประสงค์
ท่ัวไป 

     

3.3 เขียนจุดประสงค์กำรเรียนรู้ครอบคลุมท้ัง 3 ด้ำนคือพุทธิ
พิสัย ทักษะพิสัยและจิตพิสัย  

     

3.4  เขียนจุดประสงค์ท่ัวไปได้ครอบคลุมเนื้อหำและพฤติกรรมท่ี
จะวัด 

     

3.5 เขียนจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมได้ถูกต้องตำมหลักกำร คือมี
พฤติกรรมท่ีคำดหวังและเกณฑ์ท่ีจะวัด 
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4. กิจกรรมการเรียนการสอน      
4.1 จัดกิจกรรมครบ 3 ขั้นตอนคือน ำเข้ำสู่บทเรียน ขั้นกำรสอน 
และขั้นสรุปบทเรียน 

     

4.2 ใช้วิธีกำรสอนหลำกหลำยเหมำะสมกับเนื้อหำ ผู้เรียน เช่น 
ใช้กำรสอนแบบโครงงำนเป็นฐำน  

     

4.3 เขียนกิจกรรมกำรสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ เช่นผู้เรียนท ำ
กิจกรรมของตนเองหรือกลุ่ม มีกำรสอดแทรกกำรบูรณำกำร 
AEC ,เศรษฐกิจพอเพียง,สำรเสพติด ฯลฯ 

     

4.4 ระบุข้ันตอนกำรใช้ส่ือในแต่ละกิจกรรมไว้อย่ำงชัดเจนท้ัง
ทฤษฎีและส่วนกำรปฏิบัติ 

     

4.5 กิจกรรมกำรสอนมุ่งสมรรถนะอำชีพ      
5.1เนื้อหา (ใบความรู้ ) 
5.1  เนื้อหำต้องสอดคล้องกับหัวเรื่อง สำระส ำคัญและ
จุดประสงค์ 

     

5.2 มีควำมถูกต้องทันสมัยและเหมำะสมกับระดับหลักสูตรและ
วัยของผู้เรียน 

     

5.3 จัดล ำดับเนื้อหำเรื่อง ตำมล ำดับยำกง่ำยและขั้นตอนกำร
เรียนรู้  เนื้อหำครบถวนถูกตองเเละทันสมัย  

     

5.4  เขียนและใช้ภำษำได้ถูกต้องและเหมำะสมกับสำขำวิชำนั้น       
6.1สื่อการเรียนการสอน 
6.1 เลือกใช้ส่ือได้เหมำะสมกับเรื่องท่ีสอนและกิจกรรมกำรเรียน
กำรสอนท่ีก ำหนดไว้ 

     

6.2  เลือกใช้ส่ือท่ีน่ำสนใจ มีควำมยั่วยุให้เกิดกำรเรียนรู้และ
เหมำะกับวัยของผู้เรียน/ระดับหลักสูตร 

     

6.4 แยกประเภทส่ือและล ำดับไว้เป็นหมวดหมู่ได้ชัดเจนเช่น ส่ือ
ส่ิงพิมพ์ ส่ือโสตทัศนูปกรณ์ ซึ่งเน้นกำรเขียนเฉพำะวัสดุประกอบ
กับเครื่องอุปกรณ์เท่ำนั้น 

     

6.5 ใช้ส่ือกำรสอนหลำกหลำย เหมำะสมกับผู้เรียนและกิจกรรม
กำรเรียนรู ้
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7.การวัดผลและประเมินผลการเรียน 
7.1 แจ้งเกณฑ์กำรวัดผลก่อนกำรเรียนแต่ละภำคเรียน 

     

7.2 วัดได้ครบถ้วนท้ัง 3 ด้ำนคือพุทธิพิสัย ทักษะพิสัยและจิต
พิสัย 

     

7.3 มีกำรระบุพฤติกรรมกำรเรียนรู้และใช้เครื่องมอืกำรวัดผลท่ี
หลำกหลำย ตำมหลักกำรประเมินตำมสภำพจริง 

     

7.4 ก ำหนดเกณฑ์ในกำรวัดผลและประเมินผลไว้ชัดเจน ใช้
หลักเกณฑ์คะแนนคุณภำพในกำรเปรียบเทียบกำรพัฒนำกำร
เรียนรู้ของผู้เรียน 

     

7.5  ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกำรวัดผล      
8. บันทึกหลังการสอน 
8.1 มีบันทึกหลังกำรสอน หรือรำยงำนกำรใช้แผนกำรสอนในแต่
ละหน่วยกำรเรียนครบทุกหน่วย 

     

8.2 ระบุผลสัมฤทธิ์กำรเรียนของผู้เรียนแต่ละจุดประสงค์ท่ีต้ังไว้ 
ควรระบุว่ำผ่ำนหรือไม่ผ่ำนของแต่ละบุคคลหรือช้ันเรียนไว้อย่ำง
ชัดเจน 

     

8.4  เขียนระบุกำรจัดกิจกรรมกำรสอน และส่ือกำรสอนได้
เหมำะสมตำมก ำหนดหรือไม่  ระบุชัดเจนว่ำเหมำะสมหรือมี
ปัญหำอย่ำงไรในกำรจัดกิจกรรม 

     

8.5 กำรวัดผลแต่ละหน่วยใช้เครื่องมือเหมำะสมกับผู้เรียนหรือไม่
อย่ำงไร ระบุชัดเจน 

     

รวมคะแนน  (ผลรวมแต่ละรำยกำรที่ประเมิน )      

คะแนนเฉลี่ย 
 (คะแนนรวมที่ได้หำรด้วยจ ำนวนข้อที่ประเมินทั้งหมด) 

 

 
ลงชื่อ……………………….……………………ผู้ประเมิน 

                                      (.....................................................) 
หัวหน้าแผนกวิชา........................................... 

 
    ลงชื่อ…………………………………………                    ลงชื่อ………………………………………… 
          ( นางณัชกานต์  รอดสการ )                              ( นายกิตติพล   วิเชียรเชื้อ ) 
 หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน                   รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 


